
ИЗВОД ИЗ ЗАПИСНИКА 
са 9. редовне сједнице Скупштине општине Модрича одржане  

01.12.2021. године у плавој сали (Српски културни центар) 
са почетком у 10.00 часова 

 
 
 Сједницом предсједава предсједник Скупштине општине Модрича Милутин 
Поповић. 
 
 
ПРИСУТНО: 23 одборника. 
ОДСУТНИ: Милка Ђурић, Миладин Којић, Милан Брадашевић, Славен Тешановић и 
Мирослав Странатић – оправдано одсутни. 
 
ОСТАЛИ ПРИСУТНИ: начелник општине - Јовица Радуловић, замјеник начелника 
Младен Милотић, шеф кабинета Тамара Евђић, начелници одјељења: Ружица Мишић, 
Срђан Јовановић, Јован Мишић, Дамир Стојановић  и Мирјана Цвијановић; савјетник 
Александар Петровић, Дејан Дринић, Сњежана Вујић, Дарија Видаковић, Саша 
Стевановић   представници медија и други гости. 
 
 Испред Одборничке групе СНСД-а одборник Јован Мишић предложио је да се 
тачка под редним бројем 20. „Програм рада ЈУ „Културно спортски центар“ Модрича 
за 2022. годину“ повуче са дневног реда. Сматрају да се у оквиру Програма морао наћи 
и финансијски план за 2022. годину „Културно спортског центра“ он се није нашао у 
материјалима те зато би било добро да се ова тачка повуче са дневног реда. 
 Учешће у расправи по овом питању узели су одборници Небојша Кнежевић, 
Дејан Стојановић и предсједник Скупштине Милутин Поповић. Усагласили су се да ће 
до краја године бити одржана још једна сједница Скупштине општине Модрича те да 
није касно да се  тада разматра „Програм рада ЈУ „Културно спортски центар“ Модрича 
за 2022. годину“ који ће бити допуњен са финансијским планом за 2022. годину. Након 
усаглашавања директор ЈУ „Културно спортски центар“ Модрича Дејан Стојановић 
повукао је са дневног реда Скупштине тачка под редним бројем 20. „Програм рада ЈУ 
„Културно спортски центар“ Модрича за 2022. годину“. 
 Скупштина је једногласно усвојила следећи: 
  

Д  н  е  в  н  и     р  е  д 
  

1. Извод из записника са 8. редовне сједнице Скупштине општине Модрича од 
10.11.2021. године. 

2. Информација о реализацији закључака, иницијатива, приједлога и питања, 
клубова одборника, одборничких група и одборника Скупштине општине 
Модрича. 

3. Приједлог Одлуке о усвајању буџета општине Модрича за 2022. годину. 
4. Приједлог Одлуке о извршењу буџета општине Модрича за 2022. годину. 
5. Приједлог Одлуке о усвајању Нацрта ребаланса буџета општине Модрича за 

2021.годину. 
6. Приједлог Рјешења о разрјешењу вршиоца дужности директора Јавне 

здравствене установе „Дом здравља“ Модрича. 
7. Приједлог Рјешења о именовању вршиоца дужности директора Јавне 

здравствене установе „Дом здравља“ Модрича. 
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8. Приједлог Рјешења о разрјешењу вршиоца дужности директора Јавне 
здравствене установе „Апотека“ Модрича. 

9. Приједлог Рјешења о именовању директора Јавне здравствене установе 
„Апотека“ Модрича. 

10. Приједлог  Одлуке о поништењу дијела конкурса за избор и именовање 
директора јавних установа чији је оснивач Скупштина општине Модрича. 

11. Приједлог Одлуке о продаји непокретности путем непосредне погодбе ради 
комплетирања грађевинске честице. 

12. Приједлог Рјешења о разрјешењу комисија за примопредају дужности директора 
јавних установа чији је оснивач Скупштина оштине Модрича: 
12.1 Јавна здравствена установа „Дома здравља“ Модрича; 
12.2 Јавна здравствена установа „Апотека“ Модрича; 
12.3 Јавна установа „Културно спортски центар“ Модрича; 
12.4 Јавна установа „Развојна агенција општине Модрича“ Модрича. 

13. Приједлог Рјешења о именовању комисија за примопредају дужности директора 
јавних установа чији је оснивач Скупштина оштине Модрича: 
13.1 Јавна здравствена установа „Дома здравља“ Модрича; 
13.2 Јавна здравствена установа „Апотека“ Модрича; 
13.3 Јавна установа „Културно спортски центар“ Модрича; 
13.4 Јавна установа „Развојна агенција општине Модрича“ Модрича. 

14. Приједлог Рјешења о разрјешењу чланова радних тијела Скупштине општине 
Модрича: 
14.1 Комисија за прописе; 
14.2. Комисија за избор и именовање; 
14.3 Комисија за вјерска питања; 
14.4 Комисија за равноправност полова; 
14.5 Одбор за регионалну и међународну сарадњу; 
14.6 Одбор за заштиту природних добара и животне средине; 
14.7 Одбор за безбједност заједнице; 
14.8 Одбор за друштвени надзор и представке; 
14.9 Савјет за урбанистичко планирање, грађење и комуналне дјелатности. 

15. Приједлог Рјешења о именовању чланова радних тијела Скупштине општине 
Модрича: 
15.1 Комисија за прописе; 
15.2 Комисија за избор и именовањa; 
15.3 Комисија за вјерска питања; 
15.4 Комисија за равноправност полова; 
15.5 Одбор за регионалну и међународну сарадњу; 
15.6 Одбор за заштиту природних добара и животне средине; 
15.7 Одбор за безбједност заједнице; 
15.8 Одбор за друштвени надзор и представке; 
15.9 Савјет за урбанистичко планирање, грађење и комуналне дјелатности. 

16. Програм рада ЈЗУ“Дом здравља“ Модрича за 2022. годину. 
17. Програм рада ЈЗУ“Апотека“ Модрича за 2022. годину. 
18. Програм рада ЈУ „Центар за социјални рад“ Модрича за 2022. годину. 
19. Програм рада ЈП“Српски културни центар“ Модрича за 2022. годину. 
20. Програм рада ЈУ“Развојна агенција“ општине Модрича за 2022. годину. 
21. Програм рада Територијалне ватрогасне јединице Модрича за 2022. годину. 
22. Програм рада ЈУ“Туристичка организација“ општине Модрича за 2022. годину. 
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23. Информација о стању спорта у општини Модрича са финансијиским извјештајем 
спортских клубова који се финансирају из буџета општине Модрича. 

24. Приједлози, иницијативе и питања одборника. 
25. Разно. 

 
Тачка 1. 
Извод из записника са 8. редовне сједнице Скупштине општине Модрича од 
10.11.2021. године. 
 
 Без расправе Скупштина је једногласно усвојила Извод из записника са 8. 
редовне сједнице Скупштине општине Модрича од 10.11.2021. године. 
 
Тачка 2. 
Информација о реализацији закључака, иницијатива, приједлога и питања, 
клубова одборника, одборничких група и одборника Скупштине општине 
Модрича. 
 
 Без расправе Скупштина је са 15 гласова „за“ и 6 „уздржаних“ (уздржани су 
били: Синиша Никић, Небојша Кнежевић, Наташа Курешевић, Велибор Марић, Јован 
Мишић и Михаела Илинчић) усвојила Информацију о реализацији закључака, 
иницијатива, приједлога и питања, клубова одборника, одборничких група и одборника 
Скупштине општине Модрича. 
 
Тачка 3.  
Приједлог Одлуке о усвајању буџета општине Модрича за 2022. годину. 
 
 Испред Комисије за прописе, замјеник предсједника Синиша Никић је 
обавјестио присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање 
Одлуке о усвајању буџета општине Модрича за 2022. годину. 
 Испред Комисије за буџет и финансије, члан комисије Дарко Стефановић 
обавјестио је присутне да су једногласно подржали Одлуку о усвајању буџета општине 
Модрича за 2022. годину, те предлажу Скупштини да исту усвоји. 
 Испред Одборничке групе СНСД-а одборница Михаела Илинчић је предложила 
измјене у буџету и то: 

1. Одјељење за просторно планирање, грађење и комуналне дјелатности - код 511 
умањити износ гранта за 265.000 КМ; 

2.  Одјељење за просторно планирање, грађење и комуналне дјелатности – код 
4125 умањити износ гранта за 100.000 КМ; 

3. Одјељење за привреду – код 4123 умањити износ гранта за 100.000 КМ; 
4. Планиране уштеде у износу од 465.000 КМ преусмјерити на грант за 

пољпопривреду и Локални економски развој у Одјељењу за привреду и 
друштвене дјелатности. 

 
Испред Клуба независних одборника НПС-а одборник Синиша Никић сматра да 

се у планираном буџету требају увећати следеђе ставке: 
1. Грант за Локални економски развој; 
2. Грант за ратне војне инвалиде, породице погинулих бораца и демобилисане 

борце. 
Одборник је затражио појашњење зашто је дошло до знатног повећања на 

грантовима за „шљунковање“ путева као и на гранту за одржавање водотокова? 
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 Сматрају да су се у буџету највише повећале ставке везане за плате, и то због 
запошљавања нових радника. за примјер је узео ЈУ Културно спортски центар где је у 
протеклих годину дана запослено чак 3 нова радника. Није добро превише додатних 
средстава улагати у запошљавање нових радника већ да се та средства требају 
усмјеирти прије свега у Локални економски развој. Због свега наведеног неће подржати 
предложени буџет. 
 Испред клуба одборника СДС-а одборник Миленко Стојановић је похвалио 
буџет те предложио одборницима да исти подрже. Буџет је знатно увећан у односу на 
претходну годину табеларно је јако добро приказан и прегледан је за све одборнике. 
Похвално је што је знатно увећан грант за пољопривреду, а подржава и повећање 
гранта за одржавање путева јер само они који редовно користе те путеве знају колико је 
тешко возити по њима ако није редовно насипан шљунак. 
 Одборник Небојша Кнежевић поновио је свој приједлог са прошле сједнице 
Скупштине општине Модрича да се грант за спорт повећа на 250.000 КМ. Развој спорта 
на подручју општине би требао да буде један од приоритета и увећањем гранта на 
250.000 КМ би било значајно за све спортске клубове који дјелују на подручју 
општине. 
 Одборник Јован Мишић поставио је питање, пошто се планира уштеда од 85.000 
КМ на основу одлазака одређеног броја радника у пензију, да ли то значи да се та радна 
мјеста гасе и да ту неће бити нико нови запослен. Такође, сматра да није добра пракса 
да ми ангажујемо људе неколико мјесеци раније како би се они упутили у посао кроз 
сарадњу са радником који иде у пензију. Шта ако нам се деси да на јавном конкурсу за 
то радно мјесто не прође та особа која је прошла обуку. Сматра да је боља пракса да ми 
прво спроведемо јавни конкурс за попуну тог радног мјеста, а да радника који иде у 
пензију ангажујемо додатно на пар мјесеци како би обучио новог радника. 
 Предложио је да, пошто имамо одређених уштеда у буџету везано за плате око 
190.000 КМ (бијели хљеб идр.), да се те уштеде искористе како би се радницима 
повећале плате. У протеклом периоду дошло је до значајног увећања цијена свих 
производа, те би било добро да и плате радника дјелимично прате та увећања. 
 Ријеч је узео начелник општине Модрича Јовица Радуловић. Појаснио је да се 
знало да ће морати умањити трошкове плата и то је плански одрађено кроз природан 
одлив радника (одлазак у пензију), али такође ако приливи буду у складу са реалним 
претпоставкама да ће ребаланс буџета показати да је план био тачан.  
 Појаснио је план да се у наредном периоду радницима у јавним установама 
изнивелишу плате, тј. да радници који раде исти посао у различитим јавним установама 
имају приближно једнаке плате. 
 Што се тиче повећања броја радника у ЈУ „Културно спортски центар“ појаснио 
је да се у наредној години планира отварање затворених базена у Модричи и тренутно 
се ради на модалитету на који начин ће они функционисати. Већ сада постоје планови 
да се оформи служба за техничку подршку и одржавање која би радила на одржавању 
градског фудбалског стадиона, затворених базена и спортске хале. На тај начин би 
створили јединствени спортски комплекс на подручју наше општине, основа ове нове 
службе за техничку подршку би били радници у ЈУ „Културно спортски центар“ са 
новим радницима због проширења послова. 
 Појаснио је да је на гранту за спорт дошло до повећања са 200.000 КМ на 
220.000 КМ, ако буде у могућности то ће се и даље повећавати у складу са приливима 
средстава у буџет. 
 Што се тиче грантова за ратне војне инвалиде, породице погинулих бораца и 
демобилисане борце начелник је појансио да ту увијек има простора да се издвоје 
додатна срества. Мора се узети у обзир да нажалост како године пролазе број особа које 
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припадају овим категоријама је све мањи, људи умиру и све више ових средстава се 
троше нажалост на сахране. У наредним годинама доћи ћемо у ситуацију да нећемо 
моћи да утрошимо ни ова сада планирана средства, јер неће бити довољно корисника. 
Постојао је план да се у наредној години иде са стамбеним збрињавањем ових 
категорија, али став министарства је да сачекамо јер је у плану да министарство 
распише такав позив и да ће бити средстава из министасртва за те намјене. 
 Што се тиче насипања путева појаснио је да ту средстава никада није доста 
колико год да се планира у буџету за ову ставку, пуно више захтјева имамо из мјесних 
заједница. Ми морамо нашим суграђанима изаћи у сусрет и одржавати макадамске 
путеве и сваке године па и ове ми издвојимо огромна средства за те намјене. 
 Одборник Синиша Никић у излагању је подржао повећање трошкова за 
насипање путева али је дао приједлог да се поведе више пажње којим путевима се даје 
приоритет. Уочио је случајеве да се насипају споредни путеви који воде до пар кућа у 
насељу, а да се при томе прескачу главне саобраћајнице који већина мјештана користи. 
Важно је да то надлежно одјељење добро исконтролише. 
 Указао је на неслагање у програму рада ЈЗУ „Дома здравља“ и буџета општине 
Модрича, Дом здравља је у свом програму планирао 200.000 КМ гранта из буџета 
општине Модрича док се у буџету наводи 150.000 КМ. Занима га да ли је ту дошло до 
неке грешке или је нешто друго у питању? 
 Ријеч је узео начелник Одјељења за просторно уређење, стамбено комуналне 
послове и екологију Срђан Јовановић. Он је појаснио да због кашњења са усвајањем 
буџета за текућу годину није се стигло утрошити средства од водних накнада, 
тендерска процедура је спроведена али због лоших веремнских услова неће се 
реализовати ти послови у овој години, те су зато та средства планирана за наредну 
годину. Када се саберу средства и из наредне године добије се то увећање које је 
планирано. Што се тиче насипања путева подржава појашњења која је изнио начелник, 
ради се о трошковима који сваке године изискују огромна средства и која ми морамо 
као таква планирати у буџету. 
 Ријеч је узела начелница Одјељења за финансије Ружица Мишић. Она је 
појаснила да је до повећања трошкова за информисање дошло јер Општинска управа 
активно ради на повећању транспарентности. Примјер је и уживо преношење сједница 
Скупштине општине Модрича. Највећи дио тих трошкова иде на уговоре који се 
склапају са медијским кућама који прате рад Општинске управе и о томе извјештавају 
наше суграђане. 
 Исказала је задовољство за добијену сагласност од стране Министарства 
финансија те сматра да је буџет добро испланиран. 
 Ријеч је узео начелник општине Јовица Радуловић. Појаснио је да што се тиче 
разлике у предложеном буџету општине где је наведено да се за грант „Дома здравља“ 
планира 150.000 КМ у Програму рада „Дома здравља“, гдје они планирају средства из 
буџета општине у висини од 200.000 КМ, да се ту ради о одређеним донаторским 
средствима која се планирају у наредној години али да то нису могли да планирају у 
буџету општине. Постоји потреба за набавком одређене опреме у Дому здравља и та 
средства планирамо да добијемо од донатора, ако све буде у складу са ранијим 
договоримо неће бити проблема да се обезбједи тих додатних 50.000 КМ за „Дом 
здравља“. 
 У наредној години планира се рјешити и статус Водовода и канализације. То ће 
изискивати одређена средства али се ради о веома важном питању за нашу локалну 
заједницу које морамо рјешити у наредном периоду. Скупштина може очекивати 
Информацију на тему водовода и канализације почетком наредне године. 
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 Са 6 гласова „за“ (за су гласали: Синиша Никић, Небојша Кнежевић, Наташа 
Курешевић, Велибор Марић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) и 15 „против“ 
Скупштина није прихватила амандмане Одборничке групе СНСД-а за измјену буџета и 
то: 

1. Одјељење за просторно планирање, грађење и комуналне дјелатности - код 511 
умањити износ гранта за 265.000 КМ; 

2.  Одјељење за просторно планирање, грађење и комуналне дјелатности – код 
4125 умањити износ гранта за 100.000 КМ; 

3. Одјељење за привреду – код 4123 умањити износ гранта за 100.000 КМ; 
4. Планиране уштеде у износу од 465.000 КМ преусмјерити на грант за 

пољпопривреду и Локални економски развој у Одјељењу за привреду и 
друштвене дјелатности. 
Предсјендик Скупштине Милутин Поповић је појсанио да остали приједлози 

који су изнесени по овој тачки дневног реда нису имали форму амандмана те се о њима 
не може гласати. Зато предлаже да се питања која су покренута од стране одборника по 
овој тачки дневног реда упуте надлежном одјељењу на увид, како би у случају 
повољних прилива средстава у буџет била размотрена у наредном периоду. 

Са 15 гласова „за“ и 6 „уздржаних“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић, Наташа Курешевић, Велибор Марић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) 
Скупштина је усвојила Одлуку о усвајању буџета општине Модрича за 2022. годину. 
 
Тачка 4. 
Приједлог Одлуке о извршењу буџета општине Модрича за 2022. годину. 
 
 Испред Комисије за прописе, замјеник предсједника Синиша Никић је 
обавјестио присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање 
Одлуке о извршењу буџета општине Модрича за 2022. годину. 
 Испред Комисије за буџет и финансије, члан комисије Дарко Стефановић 
обавјестио је присутне да су једногласно подржали Одлуку о извршењу буџета 
општине Модрича за 2022. годину, те предлажу Скупштини да исту усвоји. 
 Без расправе Скупштина је једногласно усвојила Одлуку о извршењу буџета 
општине Модрича за 2022. годину. 
 
Тачка 5. 
Приједлог Одлуке о усвајању Нацрта ребаланса буџета општине Модрича за 
2021.годину. 
 
 Испред Комисије за прописе, замјеник предсједника Синиша Никић је 
обавјестио присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање 
Одлуке о усвајању Нацрта ребаланса буџета општине Модрича за 2021.годину. 
 Испред Комисије за буџет и финансије, члан комисије Дарко Стефановић 
обавјестио је присутне да су једногласно подржали Одлуку о усвајању Нацрта 
ребаланса буџета општине Модрича за 2021.годину, те предлажу Скупштини да исту 
усвоји. 
 Испред Клуба независних одборника НПС-а одборник Синиша Никић указао је 
на техничку грешку на страни 6. код 4129 „Накнаде одборницима Скупштине“ где је 
наведено да је за 2021. годину планирано 252.000 КМ, а ребаласном је наведено 254.000 
КМ па је после тога наведено „- 2000 КМ“. Поставља питање да ли се ту ради о минусу 
или плусу 2000 КМ, он сматра да би ту требало да стоји плус 2000 КМ пошто се ради о 
увећању трошкова. 
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 Ријеч је узела начелница Одјељења за финансије Ружица Мишић. Појаснила је 
да су уочили ту техничку грешку, те да ће то примјенити када буду доставили 
Приједлог ребаланса буџета за 2022. годину. 
 Са 15 гласова „за“ и 6 „уздржаних“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић, Наташа Курешевић, Велибор Марић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) 
Скупштина је усвојила Одлуку о усвајању Нацрта ребаланса буџета општине Модрича 
за 2021.годину. 
 
Напомена: на приједлог Одборничке групе СНСД-а услиједила је пауза у трајању од 15 
минута. 
 
 
Тачка 6. 
Приједлог Рјешења о разрјешењу вршиоца дужности директора Јавне здравствене 
установе „Дом здравља“ Модрича. 
 
 Испред Комисије за прописе, члан Комисије Дарко Стефановић је обавјестио 
присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање Рјешења о 
разрјешењу вршиоца дужности директора Јавне здравствене установе „Дом здравља“ 
Модрича. 
 Испред Комисије за избор и именовање, замјеник предсједника Јован Мишић је 
обавјестио присутне да су подржали Рјешење о разрјешењу вршиоца дужности 
директора Јавне здравствене установе „Дом здравља“ Модрича, којим се разрјешава 
вршиоц дужности директора Александра Божић. 
 Скупштина је једногласно усвојила Рјешење о разрјешењу вршиоца дужности 
директора Јавне здравствене установе „Дом здравља“ Модрича, којим се разрјешава 
вршиоц дужности директора Александра Божић. 
 
 
Тачка 7. 
Приједлог Рјешења о именовању вршиоца дужности директора Јавне здравствене 
установе „Дом здравља“ Модрича. 
  
 Испред Комисије за прописе, члан Комисије Дарко Стефановић је обавјестио 
присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање Рјешења о 
именовању вршиоца дужности директора Јавне здравствене установе „Дом здравља“ 
Модрича. 
 Испред Комисије за избор и именовање, замјеник предсједника Јован Мишић је 
обавјестио присутне да су подржали Рјешење о именовању вршиоца дужности 
директора Јавне здравствене установе „Дом здравља“ Модрича, којим се за вршиоца 
дужности директора именује Александра Божић. 
 Са 16 гласова „за“, 1 против (против је гласао одборник Јован Мишић) и 4 
„уздржана“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша Кнежевић, Наташа Курешевић 
и Михаела Илинчић) Скупштина је усвојила Рјешење о именовању вршиоца дужности 
директора Јавне здравствене установе „Дом здравља“ Модрича, којим се за вршиоца 
дужности директора именује Александра Божић. 
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Тачка 8. 
Приједлог Рјешења о разрјешењу вршиоца дужности директора Јавне здравствене 
установе „Апотека“ Модрича. 
 
 Испред Комисије за прописе, члан Комисије Дарко Стефановић је обавјестио 
присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање Рјешења о 
разрјешењу вршиоца дужности директора Јавне здравствене установе „Апотека“ 
Модрича. 
 Испред Комисије за избор и именовање, замјеник предсједника Јован Мишић је 
обавјестио присутне да су подржали Рјешење о разрјешењу вршиоца дужности 
директора Јавне здравствене установе „Апотека“ Модрича, којим се разрјешава вршиоц 
дужности директора Дарко Стефановић. 
 Скупштина је једногласно усвојила Рјешење о разрјешењу вршиоца дужности 
директора Јавне здравствене установе „Апотека“ Модрича, којим се разрјешава вршиоц 
дужности директора Дарко Стефановић. 
 
Тачка 9. 
Приједлог Рјешења о именовању директора Јавне здравствене установе 
„Апотека“ Модрича. 
 
 Испред Комисије за прописе, члан Комисије Дарко Стефановић је обавјестио 
присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање Рјешење о 
именовању директора Јавне здравствене установе „Апотека“ Модрича. 
 Испред Комисије за избор и именовање, замјеник предсједника Јован Мишић је 
обавјестио присутне да су подржали Рјешење о именовању директора Јавне здравствене 
установе „Апотека“ Модрича, којим се за директора именује Дарко Стефановић. 
 Са 15 гласова „за“, 5 „уздржаних“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић, Наташа Курешевић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) и 1 одборник није 
гласао (одборник Дарко Стефановић није гласао због евентуалног сукоба интереса) 
Скупштина је усвојила Рјешење о именовању директора Јавне здравствене установе 
„Апотека“ Модрича, којим се за директора именује Дарко Стефановић. 
 
Тачка 10. 
Приједлог  Одлуке о поништењу дијела конкурса за избор и именовање директора 
јавних установа чији је оснивач Скупштина општине Модрича. 
 
 Испред Комисије за прописе, члан Комисије Дарко Стефановић је обавјестио 
присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање Одлуке о 
поништењу дијела конкурса за избор и именовање директора јавних установа чији је 
оснивач Скупштина општине Модрича. 
 Испред Одборничке групе СНСД-а одборник Јован Мишић је поставио питање 
шта је са Одлуком о расписивању јавног конкурса за избор и именовање директора 
јавних установа, пошто се иде са поништењем логично би било да се одмах и распише 
нови конкурс? 
 Предсједник Скупштине Милутин Поповић је појаснио да је било одређених 
грешака у документацији те се зато иде у поништење, а Одлука о расписивању 
конкурса за избор и именовање директора у јавним установама биће расписана на 
наредној сједници Скупштине општине Модрича. 
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 Са 19 гласова „за“ и 2 „уздржана“ (уздржани су били: Јован Мишић и Михаела 
Илинчић) Скупштина је усвојила Одлуку о поништењу дијела конкурса за избор и 
именовање директора јавних установа чији је оснивач Скупштина општине Модрича. 
 
Тачка 11. 
Приједлог Одлуке о продаји непокретности путем непосредне погодбе ради 
комплетирања грађевинске честице. 
 
 Испред Комисије за прописе, замјеник предсједника Синиша Никић је 
обавјестио присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање 
Одлуке о продаји непокретности путем непосредне погодбе ради комплетирања 
грађевинске честице. 
 Испред Савјета за урбанистичко планирање, грађење и комуналне дјелатности 
предсједник Јован Мишић обавјестио је присутне да су једногласно подржали Одлуку о 
продаји непокретности путем непосредне погодбе ради комплетирања грађевинске 
честице, те предлажу Скупштини да исту усвоји. Савјет је предложио да се у будуће 
материјали за чланове савјета достављају у боји, како би скице и карте које су саставни 
дио материјала биле прегледне. 
 Скупштина је једногласно усвојила Одлуку о продаји непокретности путем 
непосредне погодбе ради комплетирања грађевинске честице. 
 
Тачка 12. 
Приједлог Рјешења о разрјешењу комисија за примопредају дужности директора 
јавних установа чији је оснивач Скупштина оштине Модрича: 
12.1 Јавна здравствена установа „Дома здравља“ Модрича; 
12.2 Јавна здравствена установа „Апотека“ Модрича; 
12.3 Јавна установа „Културно спортски центар“ Модрича; 
12.4 Јавна установа „Развојна агенција општине Модрича“ Модрича. 
 
 Испред Комисије за прописе, замјеник предсједника Синиша Никић је 
обавјестио присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање 
Рјешења о разрјешењу комисија за примопредају дужности директора јавних установа 
чији је оснивач Скупштина оштине Модрича. 
 Испред Комисије за избор и именовање, замјеник предсједника Јован Мишић је 
обавјестио присутне да су подржали Рјешења о разрјешењу комисија за примопредају 
дужности директора јавних установа чији је оснивач Скупштина оштине Модрича, 
којим се разрјешавају: 
 

1. Јавна здравствена установа „Дома здравља“ Модрича: 
1.1.   
 -   Милан Боројевић, замјеник предсједника, 

     1.2.  Горан Маркановић, члан, 
      -    Мићо Мишић, замјеник члана, 
     1.3. Мишо Марјановић, члан  
      -   Мирела Ђурић, замјеник члана. 

 2. Јавна здравствена установа „Апотека“ Модрича: 
      1.1.  Дара Крнета, предсједник, 

      -    Богданка Станић Ристић, замјеник предсједника, 
     1.2.  Марио Ђуран, члан, 

                 -    Синиша Рашетаревић, замјеник члана, 
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     1.3.  Стана Томић, члан  
                 -    Бранка Деспотовић, замјеник члана. 
  3. Јавна установа „Културно спортски центар“ Модрича: 

     1.1.   Александра Ђурић, предсједник; 
         -     Тања Стојановић, замјеник предсједника, 

     1.2.    Дарко Пурић, члан, 
          -      Милан Врачевић, замјеник члана, 

     1.3.    Будимир Луковић, члан  
          -     Марко Симић, замјеник члана. 
 4. Јавна установа „Развојна агенција општине Модрича“ Модрича: 

     1.1.  Снежана Бабић, предсједник; 
      -    Бранкица Поповић, замјеник предсједника, 
     1.2.  Мирјана Горановић, члан, 
      -   Нада Милојевић, замјеник члана, 
     1.3. Мирко Веселиновић, члан  

                 -  Александра Радић, замјеник члана. 
 
 

Скупштина је једногласно усвојила Рјешења о разрјешењу комисија за 
примопредају дужности директора јавних установа чији је оснивач Скупштина оштине 
Модрича: 

- Јавна здравствена установа „Дома здравља“ Модрича; 
- Јавна здравствена установа „Апотека“ Модрича; 
- Јавна установа „Културно спортски центар“ Модрича; 
- Јавна установа „Развојна агенција општине Модрича“ Модрича. 

 
 
Тачка 13. 
Приједлог Рјешења о именовању комисија за примопредају дужности директора 
јавних установа чији је оснивач Скупштина оштине Модрича: 
13.1 Јавна здравствена установа „Дома здравља“ Модрича; 
13.2 Јавна здравствена установа „Апотека“ Модрича; 
13.3 Јавна установа „Културно спортски центар“ Модрича; 
13.4 Јавна установа „Развојна агенција општине Модрича“ Модрича. 
 
 Испред Комисије за прописе, замјеник предсједника Синиша Никић је 
обавјестио присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање 
Рјешења о именовању комисија за примопредају дужности директора јавних установа 
чији је оснивач Скупштина оштине Модрича. 
 
 Испред Комисије за избор и именовање, замјеник предсједника Јован Мишић је 
обавјестио присутне да су подржали Рјешења о именовању комисија за примопредају 
дужности директора јавних установа чији је оснивач Скупштина оштине Модрича, 
којим се у комисије именују: 
 

1. Јавна здравствена установа „Дома здравља“ Модрича 
1.1. Tања Стојановић, предсједник, из реда запослених у Општинској управи, 
- Нада Милојевић, замјеник предсједника из реда запослених у Општинској 
управи, 
1.2. Горан Маркановић, члан – из реда запослених у Општинској управи, 
- Мићо Мишић, замјеник члана из реда запослених у Општинској управи, 
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1.3. Јованка Лукић, члан из реда запослених у Јавној установи, 
- Милован Обрадовић, замјеник члана из реда запослених у Јавној установи. 
 

2. Јавна здравствена установа „Апотека“ Модрича: 
1.1. Богданка Станић Ристић, предсједник, из реда запослених у Општинској 
управи, 
- Јулка Новаковић, замјеник предсједника, из реда запослених у Општинској 
управи, 
1.2. Наташа Алаџић Стевановић, члан, из реда запослених у Општинској 
управи, 
- Данијела Мишић, замјеник члана, из реда запослених у Општинској управи, 
1.3. Божана Марјановић, члан, из реда запослених у Јавној установи, 
- Слађана Маркановић, замјеник члана, из реда запослених у Јавној установи. 
 

3. Јавна установа „Културно спортски центар“ Модрича: 
1.1. Оливера Чанић, предсједник, из реда запослених у Општинској управи, 
- Милан Боројевић, замјеник предсједника, из реда запослених у Општинској 
управи, 
1.2. Дарко Пурић, члан, из реда запослених у Општинској управи, 
- Тања Стојановић, замјеник члана, из реда запослених у Општинској управи, 
1.3. Будимир Луковић, члан, из реда запослених у Јавној установи, 
- Мирза Дједовић, замјеник члана, из реда запослених у Јавној установи. 
 

4. Јавна установа „Развојна агенција општине Модрича“ Модрича. 
1.1. Бранкица Поповић, предсједник, из реда запослених у Општинској 
управи, 
- Петар Гагулић, замјеник предсједника, из реда запослених у Општинској 
управи, 
1.2. Мирјана Горановић, члан, из реда запослених у Општинској управи, 
- Станислав Видић, замјеник члана, из реда запослених у Општинској 
управи, 
1.3. Александра Радић, члан, из реда запослених у Јавној установи, 
- Весна Петрић, замјеник члана, из реда запослених у Јавној установи. 
 

Скупштина је једногласно усвојила Рјешења о именовању комисија за 
примопредају дужности директора јавних установа чији је оснивач Скупштина оштине 
Модрича: 

 
- Јавна здравствена установа „Дома здравља“ Модрича; 
- Јавна здравствена установа „Апотека“ Модрича; 
- Јавна установа „Културно спортски центар“ Модрича; 
- Јавна установа „Развојна агенција општине Модрича“ Модрича. 
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Тачка 14. 
Приједлог Рјешења о разрјешењу чланова радних тијела Скупштине општине 
Модрича: 
14.1 Комисија за прописе; 
14.2. Комисија за избор и именовање; 
14.3 Комисија за вјерска питања; 
14.4 Комисија за равноправност полова; 
14.5 Одбор за регионалну и међународну сарадњу; 
14.6 Одбор за заштиту природних добара и животне средине; 
14.7 Одбор за безбједност заједнице; 
14.8 Одбор за друштвени надзор и представке; 
14.9 Савјет за урбанистичко планирање, грађење и комуналне дјелатности. 
 

Испред Комисије за прописе, замјеник предсједника Синиша Никић је 
обавијестио присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за 
усвајање Рјешења о разрјешењу чланова радних тијела Скупштине општине Модрича. 

Испред Комисије за избор и именовање, замјеник предсједника Јован Мишић је 
обавијестио присутне да су подржали Рјешења о разрјешењу чланова радних тијела 
Скупштине општине Модрича, те предлажу Скупштини да иста усвоји. 

Скупштина је једногласно усвојила Рјешења о разрјешењу чланова радних 
тијела Скупштине општине Модрича, којим се разрјешавају чланови радних тијела: 

1. Комисија за прописе – Дамир Стојановић; 
2. Комисија за избор и именовање – Дамир Стојановић; 
3. Комисија за вјерска питања – Милан Савић; 
4. Комисија за равноправност полова – Михаела Илинчић; 
5. Одбор за регионалну и међународну сарадњу – Дејан Стојановић; 
6. Одбор за заштиту природних добара и животне средине: 

- Тибор Јовичић; 
- Озрен Савичић; 

7. Одбор за безбједност заједнице – Еди Окић; 
8. Одбор за друштвени надзор и представке – Драженка Топаловић; 
9. Савјет за урбанистичко планирање, грађење и комуналне дјелатности  
     – Сњежана Вујић. 

 
Тачка 15. 
Приједлог Рјешења о именовању чланова радних тијела Скупштине општине 
Модрича: 
15.1 Комисија за прописе; 
15.2 Комисија за избор и именовањa; 
15.3 Комисија за вјерска питања; 
15.4 Комисија за равноправност полова; 
15.5 Одбор за регионалну и међународну сарадњу; 
15.6 Одбор за заштиту природних добара и животне средине; 
15.7 Одбор за безбједност заједнице; 
15.8 Одбор за друштвени надзор и представке; 
15.9 Савјет за урбанистичко планирање, грађење и комуналне дјелатности. 
 

Испред Комисије за прописе, замјеник предсједника Синиша Никић је 
обавјестио присутне да су једногласно утврдили да нема законских сметњи за усвајање 
Рјешења о именовању чланова радних тијела Скупштине општине Модрича . 
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Испред Комисије за избор и именовање, замјеник предсједника Јован Мишић је 
обавјестио присутне да су подржали Рјешења о именовању чланова радних тијела 
Скупштине општине Модрича, те предлажу Скупштини да иста усвоји. 

Скупштина је једногласно усвојила Рјешења о именовању чланова радних тијела 
Скупштине општине Модрича, којим се именују чланови радних тијела: 

1. Комисија за прописе – Славица Девић; 
2. Комисија за избор и именовање – Новак Спасојевић; 
3. Комисија за вјерска питања – Марко Зелинчевић; 
4. Комисија за равноправност полова – Јованка Лукић; 
5. Одбор за регионалну и међународну сарадњу – Петар Стојановић; 
6. Одбор за заштиту природних добара и животне средине: 

- Гвозден Јовановић; 
- Дамир Старчевић; 

7. Одбор за безбједност заједнице – Сандра Чамџић; 
8. Одбор за друштвени надзор и представке – Горан Лукић; 
9. Савјет за урбанистичко планирање, грађење и комуналне дјелатности  
     – Срђан Богдан. 

 
Тачка 16. 
Програм рада ЈЗУ“Дом здравља“ Модрича за 2022.годину. 
 
 Испред Савјета за здравствену и социјалну заштиту, предсједница Михаела 
Илинчић је обавијестила присутне да су једногласно подржали Програм рада ЈЗУ“Дом 
здравља“ Модрича за 2022.годину, те предлажу Скупштини да исти усвоји. 
 Испред Одборничке групе СНСД-а Јован Мишић поставио је неколико питања: 

1. На страни 4. у структури занимања запослених у Дому здравља наведено је да ће 
доћи до смањења немедицинског особља са 34 на 33 запослених. Сматра да је 
овдје дошло до грешке јер познато је да је дошло до запошљавања новог 
радника у Дому здравља па би требало доћи на овој ставци до повећања броја 
запослених, а не до смањења. 

2. Указао је на проблем да ће Дом здравља за три године остати без педијатара и 
без гинеколога, такође у наредној години недостајат ће и епидемиолог. 
Инетересује га да ли се ишта радило по тим питањима? 

3. Поновио је питање зашто постоји разлика у гранту у буџету општине где је 
наведено да ће се за Дом здравља издвојити 150.000 КМ, док Дом здравља у 
Програму планира општински грант у износу од 200.000 КМ. Појашњење да се 
ради о потенцијалним донацијама није логична, јер се у буџету наводе као 
засебна ставка донације у износу од 50.000 КМ. 

4. У Програму је наведено да ће приоритет у распореду прилива имати 
материјално-технички услови за рад, док ће друга приоритетна ставка бити 
бруто плате за редован рад. Да ли то значи да је приоритетније Дому здравља да 
набави угаљ него да исплати плате радницима? Сматра да то није добро и да би 
требали да се приоритети промјене. 

 
Ријеч је узео начелник општине Модрича Јовица Радуловић. Појаснио је да су у 

разговору са руководством  Дома здравља договорили грант у износу од 200.000 КМ, 
планирајући при томе да ће буџет бити преко 13.000.0000 КМ. Када је такав буџет 
прослијеђен надлежном министарству исти су затражили да планирамо мањи буџет те 
смо због тога морали умањити и одређене грантове мешу којима и грант за Дом 
здравља. Али реалност је  да ће приливи бити већи у наредној години и да ће општина 
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обезбједити Дому здравља грант у висини од 200.000 КМ. Такође, вођени су разговори 
са УНДП-ом и постигнут је начелан договор да помогну у наредном периоду у набавци 
опреме која недостаје Дому здравља (дигитализација ренгена). 

Ријеч је узела вршилац дужности директора Дома здравља Александра Божић. 
Појаснила је да се не планира повећање броја радника. Једино ће бити запослени они за 
које је тражена сагласност још прије него што је преузела мјесто вршиоца дужности 
директора Дома здравља јер је то законска обавеза али и реална потреба. Ради се о три 
радника, једном техничару, једној спремачици и једном доктору и сва та радна мјеста 
постоје у оквиру тренутне систематизације. 

Што се тиче епидемиолога обављен је разговор и утврђено да је иста 
испуњавала прошле године један од услова за пензију, да тада није отишла и да сада 
мора да се чека да напуни 65 година као услов за пензију. 

Што се тиче гинеколога, Дом здравља послао је приједлог за специјализацију 
према министарству, исти су затражили одређене допуну, Дом здравља је и то испунио, 
тако да очекујемо да ће се та специјализација одобрити. 

Што се тиче педијатра Дом здравља има већ једног доктора на специјализацији 
за педијатра тако да смо и у томм дијелу покривени. 

Обавејстила је одборнике да је в.д. Управни одбор Дома здравља, изгласао 
умањење своје накнаде са 400 КМ на 300 КМ, што је за сваку похвалу. 

Што се тиче огрева, по преузимању дужности 01.10.2021. године затекли су 
ситуацију да огрев  није био набављен, сматра да за то не требају прозивати. Ако се 
деси да наредне године у октобру не буде био огрев спреман, онда им се може 
приговарати. 

Са 14 гласова „за“, 5 „уздржаних“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић, Наташа Курешевић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) и 2 одборника нису 
гласали (одборници Александра Божић и Јованка Лукић нису гласали због евентуалног 
сукоба интереса) Скупштина је усвојила Програм рада ЈЗУ “Дом здравља“ Модрича за 
2022.годину. 
 
Тачка 17. 
Програм рада ЈЗУ“Апотека“ Модрича за 2022. годину. 
 
 Испред Савјета за здравствену и социјалну заштиту, предсједница Михаела 
Илинчић је обавјестила присутне да су једногласно подржали Програм рада 
ЈЗУ“Апотека“ Модрича за 2022. годину, те предлажу Скупштини да исти усвоји. 
 Испред Одборничке групе СНСД-а одборник Јован Мишић је подсетио 
одборнике да је скупштинска већина смјенила претходну директорицу са 
образложењем да је добит од око 1.500 КМ коју је имала на крају године недовољна. У 
Програму Апотеке можемо видјети да се планира добит од само 500 КМ. 
 Интересује га да ли нови директор ради волонтерски пошто не види никакве 
промјене у планираним бруто платама. 
 Ријеч је узео директор ЈЗУ „Апотека“ Дарко Стефановић. Он је упознао да је 
30.06.2021. године изашао нови закон о свим запосленим радницима у јавним 
здравственим установама и у складу са тим је урађен Програм рада ЈЗУ „Апотека“ 
Модрича за 2022. годину. 
 Са 15 гласова „за“, 5 „уздржаних“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић, Наташа Курешевић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) и 1 одборник није 
гласао (одборник Дарко Стефановић није гласао због евентуалног сукоба интереса) 
Скупштина је усвојила Програм рада ЈЗУ“Апотека“ Модрича за 2022. годину. 
 



15 
 

Тачка 18. 
Програм рада ЈУ „Центар за социјални рад“ Модрича за 2022. годину. 
 
 Испред Савјета за здравствену и социјалну заштиту, предсједница Михаела 
Илинчић је обавјестила присутне да су једногласно подржали Програм рада ЈУ „Центар 
за социјални рад“ Модрича за 2022. годину, те предлажу Скупштини да исти усвоји. 
 Испред Одборничке групе СНСД-а одборница Михаела Илинчић је поставила 
питање директору ЈУ Центра за социјални рад зашто у Програму рада нема наведен 
број лица који су осигурани преко Центра за социјални рад? Велики број лица прима 
новчану помоћ од стране Центра за социјални рад, а немају здравственог осигурања 
иако имају законско право да буду осигурани преко Центра за социјални рад. 
 Ријеч је узео вршиоц дужности директора ЈУ „Центар за социјални рад“ 
Модрича, Дејан Дринић. Он је обавјестио присутне да Центар за социјални рад има 88 
корисника сталне новчане помоћи, а од њих 15 је ове године било здравствено 
осигурано преко Центра за социјални рад. Сада није у могућности да појасни који су то 
разлози зашто 73 корисника није осигурано преко Центра за социјални рад, да ли имају 
осигурање по неком другом основу или нису уопште осигурани. За то је потребно 
извршити детаљну анализу у наредном периоду што планира и да уради. Када буду 
имали јасне податке о томе ће извјестити и Скупштину општине Модрича. 
 Предсједник Скупштине Милутин Поповић предложио је, када се изврши 
потребна анализа да се иста упути Савјету за здравствену и социјалну заштиту који ће 
то питање размотрити и о свему извијестити Скупштину. 
 Са 16 гласова „за“ и 5 „уздржаних“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић, Наташа Курешевић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) Скупштина је 
усвојила Програм рада ЈУ „Центар за социјални рад“ Модрича за 2022. годину. 
 
Тачка 19. 
Програм рада ЈП “Српски културни центар“ Модрича за 2022. годину. 
 
 Испред Савјета за културу и образовање, стручни сарадник Дарко Пурић је 
обавијестио присутне да је савјет једногласно подржао Програм рада ЈП “Српски 
културни центар“ Модрича за 2022. годину, те предложио да се у будуће у програму 
рада и извјештају нађе и структура запослених лица у Српском културном центру. 
 Испред Одборничке групе СНСД-а одборник Јован Мишић је поставио 
неколикок питања: 

1. зашто се трошкови превоза повећавају са 3.000 КМ на 15.000 КМ? 
2. зашто се трошкови рачуноводствених услуга повећавају са 1.500 КМ на 7.000 

КМ? 
3. зашто се трошкови за режијски материјал повећавају са 3.000 КМ на 7.000 КМ? 

Директор ЈП „Српску кутурни центар“ Модрича Велибор Цвијић је обавијестио 
одборнике да ће одговоре на постављена питања прослиједити у писаној форми. 

Са 15 гласова „за“, 5 „уздржаних“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић, Наташа Курешевић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) и 1 одборник није 
гласао (одборник Велибор Цвијић није гласао због евентуалног сукоба интереса) 
Скупштина је усвојила Програм рада ЈП “Српски културни центар“ Модрича за 2022. 
годину. 
 
Напомена: одборник Јован Мишић је изашао са сједнице те није гласао по осталим 
тачкама дневног реда. 
 



16 
 

Тачка 20. 
Програм рада ЈУ“Развојна агенција“ општине Модрича за 2022. годину. 
 
 Испред Савјета за привреду и развој, предсједник Миленко Стојановић је 
обвијеастио присутне да су подржали Програм рада ЈУ“Развојна агенција“ општине 
Модрича за 2022. годину, те предлажу Скупштини да исти усвоји. 
 Са 14 гласова „за“, 5 „уздржаних“( уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић, Наташа Курешевић, Јован Мишић и Михаела Илинчић) и 1 одборник није 
гласао (одборник Ведран Чакаревић није гласао због евентуалног сукоба интереса) 
Скупштина је усвојила Програм рада ЈУ“Развојна агенција“ општине Модрича за 2022. 
годину. 
 
Тачка 21. 
Програм рада Територијалне ватрогасне јединице Модрича за 2022. годину. 
 
 Испред Одбора за безбједност заједнице, предсједник Душко Евђић је 
обавијестио присутне да су подржали Програм рада Територијалне ватрогасне јединице 
Модрича за 2022. годину, те предлаже Скупштини да исти усвоји са закључком да 
Одбор подржава активности на изради новог ватрогасног дома, са приједлогом да се у 
склопу градње новог дома планира и градња сервисне станице за против пожарне 
апарате. Одбор сматра да ако се добро испланира рад сервисне станице за 
противпожарне апарате исти се може самостално финансирати, а наши суграђани неће 
морати да иду у друге општине како би сервисирали своје противпожарне апарате. 
 Са 17 гласова „за“ и 3 „уздржана“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић и Наташа Курешевић) Скупштина је усвојила Програм рада Територијалне 
ватрогасне јединице Модрича за 2022. годину. 
 
Тачка 22. 
Програм рада ЈУ “Туристичка организација“ општине Модрича за 2022. годину. 
 
 Испред Савјета за привреду и развој, предсједник Миленко Стојановић је 
обвијеастио присутне да су подржали Програм рада ЈУ “Туристичка организација“ 
општине Модрича за 2022. годину, те предлажу Скупштини да исти усвоји. 
 Са 17 гласова „за“ и 3 „уздржана“ (уздржани су били: Синиша Никић, Небојша 
Кнежевић и Наташа Курешевић) Скупштина је усвојила Програм рада ЈУ “Туристичка 
организација“ општине Модрича за 2022. годину. 
 
Тачка 23. 
Информација о стању спорта у општини Модрича са финансијиским извјештајем 
спортских клубова који се финансирају из буџета општине Модрича. 
 
 Испред Савјета за спорт, предсједник Небојша Кнежевић је обавијестио 
присутне да су подржали Информацију о стању спорта у општини Модрича са 
финансијиским извјештајем спортских клубова који се финансирају из буџета општине 
Модрича, те предлажу Скупштини да исти усвоји са закључком да се што прије започне 
са израдом категоризације спортских клубова на подручју општине Модрича. 
 Предсједник Скупштине Милутин Поповић је појаснио да је у току израда 
предложеног документа, ради се о веома сложеном проблему која захтијева детаљну 
анализу, али свакако га очекујемо на некој од наредних сједница. 
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 Скупштина је једногласно усвојила Информација о стању спорта у општини 
Модрича са финансијиским извјештајем спортских клубова који се финансирају из 
буџета општине Модрича. 
 
Тачка 24. 
Приједлози, иницијативе и питања одборника. 
 
 Испред Одборничке групе СНСД-а, одборница Михаела Илинчић покренула је 
двије иницијативе: 

1. Сугестијом већег броја родитеља чија дјеца похађају ОШ „Свети Сава“, обраћају 
се везано за проблем пјешачког пријелаза у улици Цара лазара. Дешава се да на 
семафору кратко траје зелено свјетло и да одмах пребаци на црвено без 
упозорења, дјеца се нађу на средини улице, а аутомобили већ крену из 
супротног правца. Пошто је било пар инцидената, било би пожељно да се 
постави сигнализација на семафору (одбројавање у секундама) колико траје 
дозвољен прелаз за пјешаке. 

2. Покрећу иницијативу да општина Модрича, по угледу на већину општина и 
градова у Републици Српској исплати здравственим радницима једнократну 
помоћ од 500 КМ. Цијенећи отежан рад и залагање здравствених радника 
поготово за вријеме епидемије, а обзиром да локална заједница биљежи 
повећање прихода од ПДВ-а у свом буџету, сматрамо да је ова иницијатива 
оправдана. 

 
 
Тачка 26. 
Разно. 
 
 Како нико више није затражио ријеч, предсједник Скупштине Милутин Поповић  
закључио је 9. редовну сједницу сједницу Скупштине општине Модрича. 
 
 Скупштина је завршена у 12:50 часова. 
 
 
 
ЗАПИСНИК ВОДИO                       СЕКРЕТАР                               ПРЕДСЈЕДНИК 

     Дарко Пурић, с. р.                Мирјана Горановић, с.р.             Милутин Поповић, с.р. 


